Erstes Familienzentrum in Wolfenbdlittel 6ffnet nach Sommerferien:
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Freundliche Atmosphare in der Kita KarlstraBe (v. l.): Sebastian Giese, Lisa, Jacqueline, Claudia
Dreischhoff, Larissa, Axel Gummert, Julia, Celina und Albrecht Wagener, Mitglied der Heimatstif-

tung.

Wolfenbiittel. Am 22. August hat
das Warten ein Ende: das erste
Familienzentrum in der Kinderta-
gesstéatte Karlchen an der Karl-
straBe oOffnet seine Tlren. Vor
zwei Jahren enstand bei Claudia
Dreischhoff, Leiterin der Kita, der
Wunsch nach einem Familienzen-
trum, das Angebote fir Kinder
und ihre Eltern bereitstellt. Dies ist
von besonderer Bedeutung, weil
die Kita von vielen Kindern mit Mi-
grationshintergrund besucht wird.
Deren Eltern sollen kiinftig mit ein-
ebzogen werden. ,Die Kita wird
von 151 Kindern aus 18 verschie-
denen Nationen besucht”, so

Dreischhoff. ,,Wir wollen die Be-
dingungen fir die Familien ver-
bessern.”

Die Kindertagesstatte Karlchen
war schon immer sozial ausge-
richtet. Seit langerer Zeit gibt es
Deutschkurse fiur Kinder von Im-
migranten, auch Vorschultraining
und spezielle Elternkurse wurden
angeboten.

Seit vier Jahren fihrt Sebastian
Giese, Ergotherapeut von ,get-
ergo”, einer Gemeinschaftspraxis
fur Ergotherapie, ein Aufmerk-
samkeits- und Konzentrationstrai-
ning durch. Dieses basiert auf drei
groBen Themenbldcken: genaues
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Hinschauen, Zuhéren und Uber-
prufen. Ziel des Programms ist die
Verbesserung der Aufmerksam-
keit und Konzentration in unter-
schiedlichen Lebensbereichen der
Teilnehmer. Vergangenes Jahr
wurden acht Kinder in so einer
Gruppe erfolgreich geférdert. Der
Trainer organisiert auBerdem El-
terngespréache, um diesen még-
lichst viele Anweisungen flr den
Alltag zu geben.

Der Ergotherapeut ist einer von
vielen Partnern, zu denen auch
die Evangelische Familien-Bil-
dungsstétte in Wolfenbuittel, Kin-
derschutzbund, Jugendamt, Ge-

ist Vorreiter

sundheitsamt, Kinderarzte aus
der Umgebung und die Wolfen-
bltteler Heimatstiftung gehoren.
,Wir helfen Eltern, die dazu nicht
finanziell in der Lage sind. AuBer-
dem férdern wir Projekte, bei de-
nen die staatliche Finanzierung
nicht ausreicht“, so Axel Gum-
mert, Vorsitzender der Heimatstif-
tung. Auch die Fachhochschule
engagiert sich in dem Zentrum:
Professor Thomas Harmsen steht
als Coach zur Verfligung, eine
Studentin aus Estland gestaltet
Flyer.

Mit der Errichtung des Familien-
zentrums folgen viele neue Ange-
bote. Allgemein basiert das Pro-
jekt auf dem ,Early Excellence”-
Ansatz. Bei diesem geht es um
das Kind mit seinen individuellen
Begabungen, die geférdert wer-
den sollen, und um die gezielte
und frihe Einbeziehung der El-
tern. Die Kita wird zu einem Treff-
punkt fir Familien. Den Mittel-
punkt stellt das speziell dafur er-
richtete Kinder- und Elterncafé in
der Kita Karlchen dar. Dort kén-
nen die Kinder kleine Mahlzeiten
anrichten und die Eltern haben die
Moglichkeit, andere Eltern zu tref-
fen, um sich Uber Erfahrungen
auszutauschen. Weiterhin wird
zweimal in der Woche Gymnastik-
training flr Mutter stattfinden, das
zur Halfte von der Krankenkasse
finanziert wird. Auch ein Haus-
haltsplanung-Kurs wird angebo-
ten.

Die Erweiterung der MaBnahmen
in dem Familienzentrum an der
KarlstraBe soll Schritt flr Schritt
erfolgen.

In der Kita herrscht eine sehr
freundliche Atmosphéare. ,Fir
mich als Netzwerkparnter ist die-
se Arbeit besonders spannend,
so Trainer Giese. ,,Mit diesem Fa-
milienzentrum haben wir einen
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Verwendete Acrobat Distiller 7.0.5 Joboptions
Dieser Report wurde mit Hilfe der Adobe Acrobat Distiller Erweiterung "Distiller Secrets v3.0.2" der IMPRESSED GmbH erstellt.
Registrierte Kunden können diese Startup-Datei für die Distiller Versionen 7.0.x kostenlos unter http://www.impressed.de/DistillerSecrets herunterladen.

ALLGEMEIN ----------------------------------------
Beschreibung:
     Verwenden Sie diese Einstellungen zum Erstellen von Adobe PDF-Dokumenten, von denen Sie hochwertige Prepress-Drucke erzeugen möchten. Erstellte PDF-Dokumente können mit Acrobat und Adobe Reader 5.0 oder höher geöffnet werden.
Dateioptionen:
     Kompatibilität: PDF 1.3
     Komprimierung auf Objektebene: Nur Tags
     Seiten automatisch drehen: Zusammen pro Datei
     Bund: Links
     Auflösung: 1200 dpi
     Alle Seiten
     Piktogramme einbetten: Ja
     Für schnelle Web-Anzeige optimieren: Ja
Papierformat:
     Breite: 312.52 Höhe: 441.496 mm

KOMPRIMIERUNG ------------------------------------
Farbbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 220 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 330 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: ZIP
Graustufenbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 220 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 330 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: ZIP
Schwarzweißbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 1200 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 1800 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: CCITT Gruppe 4
     Mit Graustufen glätten: Aus

Richtlinien:
     Richtlinien für Farbbilder
          Bei Bildauflösung unter: 300 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren
     Richtlinien für Graustufenbilder
          Bei Bildauflösung unter: 300 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren
     Richtlinen für monochrome Bilder
          Bei Bildauflösung unter: 1200 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren

FONTS --------------------------------------------
Alle Schriften einbetten: Ja
Untergruppen aller eingebetteten Schriften: Nein
Wenn Einbetten fehlschlägt: Abbrechen
Einbetten:
     Schrift immer einbetten: [ ]
     Schrift nie einbetten: [ ]

FARBE --------------------------------------------
Farbmanagement:
     Einstellungsdatei: None
     Farbmanagement: Farbe nicht ändern
     Wiedergabemethode: Standard
Geräteabhängige Daten:
     Unterfarbreduktion und Schwarzaufbau beibehalten: Ja
     Transferfunktionen: Entfernen
     Rastereinstellungen beibehalten: Nein

ERWEITERT ----------------------------------------
Optionen:
     Überschreiben der Adobe PDF-Einstellungen durch PostScript zulassen: Ja
     PostScript XObjects zulassen: Nein
     Farbverläufe in Smooth Shades konvertieren: Ja
     Geglättene Linien in Kurven konvertieren: Nein
     Level 2 copypage-Semantik beibehalten: Ja
     Einstellungen für Überdrucken beibehalten: Ja
          Überdruckstandard ist nicht Null: Ja
     Adobe PDF-Einstellungen in PDF-Datei speichern: Ja
     Ursprüngliche JPEG-Bilder wenn möglich in PDF speichern: Ja
     Portable Job Ticket in PDF-Datei speichern: Nein
     Prologue.ps und Epilogue.ps verwenden: Nein
     JDF-Datei (Job Definition Format) erstellen: Nein
(DSC) Document Structuring Conventions:
     DSC-Kommentare verarbeiten: Ja
          DSC-Warnungen protokollieren: Nein
          EPS-Info von DSC beibehalten: Ja
          OPI-Kommentare beibehalten: Nein
          Dokumentinfo von DSC beibehalten: Ja
          Für EPS-Dateien Seitengröße ändern und Grafiken zentrieren: Ja

PDF/X --------------------------------------------
Standards - Berichterstellung und Kompatibilität:
     Kompatibilitätsstandard: Nein

ANDERE -------------------------------------------
Distiller-Kern Version: 7050
ZIP-Komprimierung verwenden: Ja
ASCII-Format: Nein
Text und Vektorgrafiken komprimieren: Ja
Minimale Bittiefe für Farbbild Downsampling: 1
Minimale Bittiefe für Graustufenbild Downsampling: 2
Farbbilder glätten: Nein
Graustufenbilder glätten: Nein
Farbbilder beschneiden: Ja
Graustufenbilder beschneiden: Ja
Schwarzweißbilder beschneiden: Ja
Bilder (< 257 Farben) in indizierten Farbraum konvertieren: Ja
Bildspeicher: 1048576 Byte
Optimierungen deaktivieren: 0
Transparenz zulassen: Nein
ICC-Profil Kommentare parsen: Ja
sRGB Arbeitsfarbraum: sRGB IEC61966-2.1
DSC-Berichtstufe: 0
Flatness-Werte beibehalten: Ja
Grenzwert für künstlichen Halbfettstil: 1.0
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